EDENPEOPLE INFORMACIA O SPRACUVANiIi OSOBNYCH UDAJOV PRE EXTERNY NABOR

EdenPeople zahfria novy externy naborovy modul spolo¢nosti Edenred, ktorého ciefom je ulahdit a zosuladit

spravu aplikacii a potencidlnych buducich kandidatov. Modul externého naboru je pristupny nasledujicim typom
dotknutych osob:

+»*  Prospekti

¢+ Odporucani kandidati

++ Externi kandidati, ktori sa uchadzaju o poziciu zverejnenu spolo¢nostou Edenred

V ramci tejto Cinnosti spractvaju spolo¢ni prevadzkovatelia, spolo¢nosti Edenred Slovakia, s.r.o., so sidlom
KaradZi¢ova 8, P.0.BOX 21, 820 15 Bratislava 215, ICO: 31 328 695 a Ticket Service, s.r.o., so sidlom KaradZi¢ova
8, 820 15 Bratislava, ICO: 52 005 551 (dalej spolo¢ne len ,prevadzkovatel”, alebo ,Edenred”) niektoré vase
osobné (daje. Ciefom tohto informacného oznamenia je preto informovat vas o osobnych udajoch, ktoré
spracdvame v suvislosti s externym naborovym modulom, a o tom, ako ich pouZivame.

Totoznost a kontaktné udaje prevadzkovatela

Edenred Slovakia, s.r.o., so sidlom KaradZi¢ova 8, 820 15 Bratislava, ICO: 31 328 695 a Ticket Service, s.r.o., so
sidlom KaradZi¢ova 8, 820 15 Bratislava, ICO: 52 005 551 st spoloénymi prevadzkovatelmi vasich osobnych
udajov spracuvanych v EdenPeople.

Kategoérie osobnych udajov

Edenred, ako prevadzkovatel, vas tymto informuje, Ze prostrednictvom nastroja EdenPeople zhromazduje vase
osobné udaje tykajuce sa:
% Uchadzadi
- Vase identifikacné udaje (t.j. meno a priezvisko atd.);
- Vase kontaktné udaje (t.j. osobna e-mailova adresa a telefénne Cislo atd’);
- Informaécie o vasich pracovnych skusenostiach (t.j. Zivotopis a Uroven skisenosti atd’.);

Vase osobné daje mozu byt nepriamo zhromazdené manudlne z nasledujucich zdrojov: profil LinkedlIn,
kandidati z externej agentury, doporuceny profil, alebo predchddzajuca Ziadost o zamestnanie.
«» Odporuceni kandidati
- Vase identifikaéné udaje (t.j. meno a priezvisko atd.);
- Vase kontaktné udaje (t.j. osobna e-mailova adresa a telefénne Cislo atd’);
- Informaécie o vasich pracovnych skusenostiach (t.j. Zivotopis a Groven skisenosti atd’.);

VasSe osobné udaje zhromazdil Edenred nepriamo prostrednictvom odporucania, t.j. zamestnanec
Edenred navrhol vas profil pre otvorenu poziciu v nasej spolo¢nosti.
« Externi kandidati
- Vase identifikacné udaje (t.j. meno a priezvisko atd.);
- Vase kontaktné udaje (t.j. osobna e-mailova adresa a telefénne cislo atd’);
- Informdcie o vasich pracovnych skusenostiach (t.j. Zivotopis a Uroven skisenosti atd’.);
- Ak ste si vytvorili ucet, informacie o vasom ucte (t.j. prihlasovacie meno, heslo a pripadne
upozornenie na pracovnu poziciu);
- Informdacie o vaSom kandidatovi (t.j. poZzadovana kompenzacia, stav Ziadosti atd'.);

Vase osobné udaje sa zhromazduju priamo prostrednictvom formulara Ziadosti a pocas vymien
informacii, ku ktorym méze dojst v ramci naborového procesu.

Ucely spractivania
Vase osobné udaje spracuva Edenred pre ucely:

+* Spréava uchddzadov a odporucani
- Identifikacia potencialnych buducich kandidatov;
- podpora Ziadosti o pracovné miesta v EdenPeople




«» Sprdva externych kandidatov
- umoznit Uspesné dokoncenie ndborového procesu;
- Overenieg, ¢i sa profil uchadzaca zhoduje s o¢akdvaniami navrhovanej pozicie;
- Overenie, i profil externého uchadzaca zodpoveda poZzadovanym kritériam pre budice
zamestnanie (sprava zoznamu uchadzacov a talentov);
- Zobrazenie uchadzacav suvislosti so sledovanim histérie procesu podania Ziadosti
- Komunikacia s uchadza¢mi o pracovnych ponukéch, ktoré by ich mohli zaujimat
- UmoZnenie Uspesného dokoncenia procesu prijimania zamestnancov
- Zabezpecenie suladu procesu prijimania s pravnymi povinnostami

Pravny zaklad spractvania
Tieto ¢innosti spracuvania osobnych Udajov su zaloZené na uvedenych pravnych zakladoch:
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¢ Uchadzadi a odporuceni kandidati

Je opravnenym zdujmom Edenred identifikovat potencidlnych buducich kandidatov, ktorych profil bude
pravdepodobne relevantny pre naborovych pracovnikov, a povzbudit ich, aby sa uchéadzali o zverejnené
pracovné ponuky.

«* Externi kandidati

- predzmluvné potreby spojené s ndborovym procesom (t.j. overenie vhodnosti profilu s
potrebami spolo¢nosti) znamena spractvanie vasich osobnych Udajov na ucely celkovej spravy
jednotlivych krokov Ziadosti a vyhodnotenia Ziadosti.

- sUhlas kandiddta s dalsim uchovavanim osobnych Udajov v pripade ukoncenia ndborového
procesu s neuspesnym kandidatom pre ucely oslovenia ohladom vhodnych buducich
pracovnych ponuk.

Prijemcovia osobnych udajov

Vase osobné udaje budu spristupnené opravnenym zamestnancom Edenred, t.j. zamestnancom oddelenia HR
zodpovednym za nabor a manazérom zodpovednym za predmetnu pracovnu poziciu, pricom kazdy z nich ma
vyhradené pristupové prava v nevyhnutnom rozsahu.

Vase osobné Udaje nebudu poskytnuté tretim strandm, s vynimkou pripadov, ked'je to nevyhnutné, nasledujidcim
spolo¢nostiam spolu s ich vlastnymi subdodavatelmi, ktorych Edenred vyslovne poveril poskytovanim sluzieb:
- Edenred SE, Ustredie spolo¢nosti Edenred, na poskytovanie pomoci v suvislosti s udrzbou, spravou,
autorizaciou, hromadnym vkladanim, vymazom a vykonom prav;
- Workday Limited, poskytovatel rieSeni SaaS a Mercer EverBe, integrator, zabezpecujuci Udrzbu aj
technickd podporu;
- ConvictionsRH, podpora timu HRIS Run pri implementacii a tdrzbe EdenPeople a jej budicom vyvoiji;
- Everbe, podpora timu HRIS Run pri implementdcii a Gdrzbe programu EdenPeople a jeho budicom
VyVoji.

Prenos osobnych udajov

Edenred zaistuje, Ze vase osobné Udaje spracliivané v ramci EdenPeople nebudu prenesené mimo Eurdpsku Uniu,
pokial nebude prijaté rozhodnutie o primeranosti zo strany Eurdpskej komisie (¢lanok 45 GDPR) alebo pokial
nebudu stanovené vhodné a primerané zaruky zabezpecujlce bezpec€nost a ochranu vasich osobnych tdajov, v
tomto pripade Standardné zmluvné dolozky (¢lanok 46 GDPR).

Vase osobné udaje mézu byt prenesené do USA len v ramci administrativnej podpory poskytovanej spolo¢nostou
Workday (vo vynimocnych situaciach v pripade velmi Specifickych problémov, ked nie je moziny pristup z
europskej krajiny).

Uchovavanie osobnych udajov

7

% Uchadzadi a odporuceni kandidati




Vase osobné udaje uchovava Edenred po dobu 3 (troch) mesiacov od momentu vykonania registracie
naborovym timom alebo zamestnancom spolo¢nosti Edenred. Ak sa rozhodnete reagovat na ponuku,
stanete sa externym kandidatom. Budu tak platit nizsie uvedené doby uchovavania osobnych tdajov.

< Externi kandidati

Vase informacie ako externého kandidata bude spolo¢nost Edenred uchovévat 2 roky od datumu
posledného podania Ziadosti v databaze zivotopisov, aby ste mohli byt znova kontaktovani, ak
identifikujeme nové vhodné ponuky, ktoré by mohli zodpovedat vasmu profilu. Upozorriujeme, zZe ak
ste si vytvorili kandidatsky Ucet, udaje spojené s vasim G¢tom si spolo¢nost Edenred ponecha 2 roky od
posledného pripojenia k vasmu uctu. Ak budete prijaty do Edenred, vstupujete do procesu ,,PRE HIRE,,
a osobné udaje, ktoré budu zhromazdené pre tito potrebu sa uloZia do zamestnaneckej zlozky.

Po uplynuti tychto lehot alebo v pripade kladne vyriesenej Ziadosti o vymaz budi vase osobné Udaje definitivne
vymazané.

Uplatiiovanie prav pre dotknuti osobu

V sulade s prislusnym nariadenim mate pravo na pristup k svojim osobnym udajom, ich opravu a vymazanie.
Mate tiez pravo namietat proti spractvaniu osobnych udajov a pravo na obmedzenie spractvania a prenosnost
udajov za urcitych okolnosti a podmienok stanovenych v prislusnych pravnych predpisoch.

Svoje prava mézete uplatnit zaslanim e-mailu na adresu gdpr.slovakia@edenred.com. V pripade akéhokolvek
iného typu Ziadosti alebo staznosti sa mozete obratit na koreSpondenta pre ochranu Udajov zaslanim e-mailu na
adresu gdpr.slovakia@edenred.com alebo pisomne na adresu: Edenred Slovakia, s.r.o., Karadzi¢ova 8, P.O.BOX
21, 820 15 Bratislava 215, alebo Ticket Service, s.r.o., Karadzi¢ova 8, 820 15 Bratislava, alebo prostrednictvom
formulara: TU.

Pripominame tiez, 7e staznost proti spésobu spractvania vasich osobnych Gdajov mézete podat na Urade na
ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky, ktory sidli na adrese: Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27, Slovenska
republika.

%k %k %k %k %k %k

Cookies

% Cookies nevyhnutne potrebné pre webstranku Edenred career:

Nizsie uvedené cookies umoznuju optimalne fungovanie stranky kariéry Edenred a su spracivané Edenred ako
prevadzkovatelom. MézZete ich odmietnut a vymazat pomocou nastaveni svojho prehliadaca, avsak vasa
uzivatelska skisenost sa moze zhorsit.

Umiestnené Nazov Ciel Doba
Workday PLAY_LANG Identifikuje vybrany jazyk Reldcia
Workday PLAY_ SESSION Za(ihovava dany §tav pouzivatela napriec¢ Relcia
poziadavkam stranok
Bezpecnostny subor cookie na ochranu
Workday TS01292a30 webovej infrastruktury pred bezpecnostnymi Relacia
utokmi
Workday TimezoneOffset Nastavi ¢asové pasmo Reldcia
Workday Wday_vps_cookie NaC|t'avan|e relacie vyrovnavacej pamate Relcia
cookie
Identifikuje zat ie b ib
Workday enableprivacytracking entifikuje zatvorenie bannera suborov Reldcia

cookie

V zadujme konzistentnosti sluzieb preposiela .
Workday WorkdayLB_SAS .. o L . Relacia
Ziadosti o jednu relaciu na ten isty server


mailto:gdpr.slovakia@edenred.com
mailto:gdpr.slovakia@edenred.com
https://www.edenred.sk/ako-podat-ziadost-v-oblasti-ochrany-osobnych-udajov/

Bezpecénostny stbor cookie na ochranu
Workday TS01db906f webovej infrastruktiry pred bezpeénostnymi  Session
utokmi

Radi by sme vas tiez informovali, Ze Edenred zaviedol na svojej kariérnej stranke widget Apply with Linkedin, aby
zlepsil proces podavania online Ziadosti. Toto zariadenie umozrfiuje uchadzatom automaticky vyplnit formular
Ziadosti o zamestnanie na webovej stranke Edenred s pouzitim ich udajov uloZenych na webovej stranke
LinkedIn.

Ak sa uchadzac o zamestnanie rozhodne kliknut na tlacidlo Apply with Linkedin, bude vyzvany, aby sa prihlasil do
siete LinkedIn, ak tak eSte neurobil. LinkedIn potom zdiela prislusné informacie z profilu uchadzaca o zamestnanie
na Linkedin na kariérnej stranke Edenred. Uchadza¢ o zamestnanie mézZe tieto predvyplnené informacie
skontrolovat v Ziadosti o zamestnanie a upravit ich (ak je to potrebné) pred odoslanim Ziadosti.

Na zobrazenie tlacidla "Apply with LinkedIn" informujeme uchadzaca o zamestnanie o tom, Ze subory cookie
siete LinkedIn sa vymazu zo siete LinkedIn hned, ako uchadzac o zamestnanie klikne na opis pracovného miesta.

Umiestnené Nazov Ciel Doba

Subor cookie pro identifikdciu prehliadaca k
jednoznacnej identifikacii zariadeni

Linkedin bcookie . L . . iy Jeden rok
! ! coox pristupujucich k sluzbe LinkedIn za ucelom
odhalenia zneuZitia platformy.
Linkedin bscookie S|VLIIZI k ullozenlu stavu 2FA prihldseného Jeden rok
uZivatela.
Linkedin Lidc Optimalizacia vyberu datového centra 24 hodin
Linkedin Lang Sluzi k zapamataniu zvoleného jazyka uzivatel Relacia
Linkedin Jsessionid PouZiva se pre ochranu proti CSRF (Cross-Site Relicia

Request Forgery)
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